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Arbejdsgivers adgang til at pdlaegge ansatte forevis-
ning af Coronapas, test for Covid19 m.v. pa statens
arbejdspladser.

Lov om arbejdsgivers adgang til at palaegge Isnmodtagere forevisning af Coronapas,
test for covid-19, m.v. tradte i kraft fredag den 26. november 2021.

Coronapas

Fra den 26. november 2021 skal statens arbejdspladser padlaegge de ansatte at fore-
vise Coronapas i overensstemmelse med reglerne i ovennaevnte lov. I sarlige undta-
gelsestilfeelde kan arbejdsgiver undlade at palsegge de ansatte at forevise Coronapas.
Det kan ske, hvis der er szerlige forhold, der tilsiger dette.

Samarbejdsudvalget

Medarbejder- og kompetencestyrelsen anbefaler, at arbejdsgiver sa hurtigt som mu-
ligt afholder et mgde i samarbejdsudvalget. Dette skal helst ske inden der traeffes en
endelig ledelsesmaessig beslutning om retningslinjerne for palaegget om at vise Co-
ronapas pa arbejdspladsen. Der henstilles til, at der p& mgdet drgftes principperne for
kontrol af Coronapas, handhaevelse af palaegget og ledelsens pataenkte retningslinjer
for at handtere medarbejdere, der ikke foreviser Coronapas. Efter det afholdte mgde
skal der veere tid til at informere medarbejderne inden palaegget treeder i kraft lo-
kalt/forste kontrol gennemfgres, s@ medarbejderne kan na at indstille sig pa palaeg-
get, herunder at fa et Coronapas, safremt de ikke allerede har et. Anbefalingen er, at
der gar mindst fire dage fra informationen gives, til kontrollen gennemfgres.

Tests og arbejdstid

Husk, at en test der er palagt af arbejdsgiver sa vidt muligt skal gennemfgres i med-
arbejderens sadvanlige arbejdstid. Er det ikke muligt, skal medarbejderen kompense-
res gkonomisk for den tid, der bruges p3 testen.

Vi har i CS lavet nogle generelle spgrgsmal og svar pa vores hjemmeside. De er ved-
heeftet denne INFO.
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