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Pensionsbidrag haeves som fglge af pensionsprojekt

| forbindelse med CFU-forliget* har CO10** besluttet at bruge nogle af de midler der er afsat til andre
formal til at forhgje pensionsprocenten. Da CS er en del af CO10, far det ogsa betydning for vores pension.

Generelt betyder det, at
¢ Pensionsbidrag pa CO10’s omrade, der i dag er pa 18 pct., haeves til 18,4 pct.
¢ Pensionsbidrag pa CO10’s omrade, der i dag er under 18 pct., haaves med 0,8 pct.

¢ Pensionsbidrag der efter gennemfgrelsen af ovenstaende andringer, fortsat er under 16 pct., haeves til
16 pct.

* Pensionsbidrag af tillaeg til tienestemand m.fl. inkluderes

¢ Ovenstdende andringer skrives ind i relevante overenskomster og aftaler.
For os i CS betyder det i praksis, at

e Civilt ansatte under vores forhandlingsomrade vil stige til 18,4 pct.

¢ Beredskabspersonel vil stige til 17,7 pct.

¢ Militeert ansatte ansat efter den 1. april 2015 vil stige til 17,7 pct.

¢ Militeert ansatte ansat fgr den 1. april 2015 vil stige til 16,5 pct.

Tjenestemand m.fl., der optjener anciennitetsbestemte pensionsydelser (tjenestemandspension), bergres
ikke af ovenstaende for den del af pensionen, der er anciennitetsbestemt.

Zndringerne sker med virkning pr. 1. april 2025.

*CFU - Centralorganisationernes Fzllesudvalg - er det forhandlingsudvalg, der bl.a. forhandler
overenskomst for de ansatte i Staten. CFU bestar af forhandlingsfaellesskaberne CO10, LC, OAO
og en del af Akademikerne.

** C0O10 er det forhandlingsfeelleskab, som CS hgrer ind under. Det er en paraply- og
forhandlingsorganisation for en raekke forskellige fagforeninger, og repraesenterer omkring
40.000 medlemmer. CS formand Jesper Korsgaard Hansen er ogsa formand i CO10.
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