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Lokalaftale om militaere lzerlinge underskrevet af CS og FPS

Centralforeningen for Stampersonel og Forsvarsministeriets Personalestyrelse har underskrevet en
lokalaftale om militeere lzerlinge, der far virkning fra 1. oktober 2024.

-Det er en rigtig god aftale, der efterkommer ikke kun vores gnsker og behov, men ogsa
Forsvarets, siger CS formand Jesper Korsgaard Hansen.

Lokalaftalen supplerer og fraviger de lgn -og ansaettelsesvilkar, som gaelder for militaere laerlinge
der anszettes eller genanszaettes til at gennemga en erhvervsuddannelse godkendt af
Undervisningsministeriet jf. CS organisationsaftale.

Medarbejdere med minimum 12 maneders forudgaende tjeneste inkl. vaernepligt, der ansaettes
eller genansaettes til at gennemga en erhvervsuddannelse, viderefgrer den hidtidige grad og
aflgnnes herefter.

Medarbejdere med minimum 12 maneders forudgdende tjeneste, der ansattes til at gennemga en
erhvervsuddannelse i forlaengelse af veernpligtstjeneste, basisuddannelse eller
reaktionsstyrkeuddannelse, ansaettes som konstabler.

Medarbejdere med mindre end 12 maneders forudgaende tjeneste inkl. vaernepligt, vil blive ansat
som konstabelelever og aflgnnes som sadan. | perioden svarende til veernepligtsforigbet deler
konstabelelever vilkar med menige til pligtig tjeneste. Konstabelelever udnaevnes til konstabel og
overgar, ligesom allerede udnavnt personel, til gradsafthangig aflgnning efter i alt 12 maneders
forudgaende tjeneste.

Allerede ansatte militaere lerlinge omfattes af lokalaftalen ved aftalens ikrafttraeden.
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